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FAMILIESNBERUF

MANAGEMENT GMBH

lhre Stimme zur Vereinbarkeit von Pflege und Beruf

Die Votingphase zum Sonderpreis zum Staatspreis ,,Familie & Beruf” hat begonnen: Bis 24. April 2026
kdnnen Sie abstimmen.

Wien (OTS) -

Rund vier Wochen lang konnten Arbeitgeber 6sterreichweit ihre besten familienfreundlichen
Employer Branding-MaRnahmen mit Fokus auf eine bessere Vereinbarkeit von Pflege und Beruf
einreichen. Jetzt startet das 6ffentliche Online-Voting zum Sonderpreis zum Staatspreis ,,Familie &
Beruf” 2026 und lhre Stimme ist gefragt. Entscheiden Sie mit, wer am 24. Juni 2026 im Rahmen der
Verleihung des Staatspreises ,Familie & Beruf” mit dem Sonderpreis ausgezeichnet wird. Welches
Projekt Giberzeugt Sie am meisten? Bis zum 24. April 2026 kénnen Sie fir lhr Lieblingsprojekt / Ihre
LieblingsmaBnahme abzustimmen: public-voting-sonderpreis.alpha-awards.com/landing/showcase

Familienfreundliches Employer Branding umfasst interne sowie externe MaRnahmen, mit denen
Unternehmen ihr familienfreundliches Engagement und ihre familienorientierte Personalpolitik nach
AuBen wie nach Innen sichtbar machen. Auf diese Weise ist Familienfreundlichkeit ein zentrales
Element, um auch auf die Bedirfnisse und Herausforderungen von pflegenden Angehdérigen in der
Arbeitswelt aufmerksam zu machen und einzugehen. Mit dem Projektwettbewerb werden die
Uberzeugendsten MaRnahmen und Ideen zum Thema vor den Vorhang geholt und sind
Vorzeigebeispiele fir andere Unternehmen.

Staatspreis ,,Familie & Beruf”

Die Bundesministerin fiir Europa, Integration und Familie im Bundeskanzleramt zeichnet mit dem
Staatspreis ,Familie & Beruf” alle zwei Jahre 6sterreichische Unternehmen und Institutionen fir
besonders herausragende Leistungen im Bereich familienbewusster Personalpolitik aus. Jene
Arbeitgeber, die es ihren Mitarbeitenden beispielhaft erméglichen, sowohl ihre beruflichen Chancen
uneingeschrankt zu nitzen, als auch Familie und Privatleben optimal damit vereinbaren zu kénnen,
werden so der Offentlichkeit prasentiert und staatlich ausgezeichnet. Zentrale Beurteilungskriterien
sind unter anderem die Flexibilitat von Arbeitszeit und -ort, die Wiedereinstiegsquote nach der
Karenz, Kinderbetreuungs- und Gleichstellungsmalnahmen sowie Weiterbildungsmaoglichkeiten. Alle
Informationen zu den zugehorigen Bundeslanderwettbewerben, den Teilnahmebedingungen und den
bisherigen Staatspreistragerinnen und -tragern finden Sie unter www.familienfreundlichsterbetrieb.at
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